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Konu 2017 Urare Organizasyonu
Gérevli Secimi Talimaty

MUG_LA VALILIGINE
(Il Miiftiliigi)

Umre ibadeti i¢in Sundi Arabistan'a gidecek vatandaslanimizin ibadetlerini saglik, giivenlik ve huzur
icerisinde yerine getirmeleri bakmmndan organizagyonda goreviendirilecek personelimize dnemh
gorev ve sorumbuluk diismektedir. Ru itibaria; umrecilere hizmet vermek fizere organizasyonun her
kademesinde ehliyet ve livakat sahibi personelin gorevlendirilmesi biliyik 6nem arz etmektedir,
Onceki villarm umre organizasyonlanyla ilgili degerlendirmeler de dikkate alimarak, 2017 umre
organizasyonunda gesitli unvanlarda goreviendirilecek personelin belirlenmesiyle ilgili hususlar
asafidaki sekilde belitlenmistir.

I- Personel Secimine Tliskin Esaslar

A) Kafile Baskam;

1. Baskanlignmiz tagra birimlerinde halen il miiftisti, egitim merkezi miidirii, il mifid yardimers,
ilce mtftiisii, vaiz, din hizmetleri uzmant, egiim uzmani, bag imam-hatip ve kur'an kwsu bag
greticist ile dini yitksekdgrenim mezunu sube miidiiri ve murakip unvanlarinda calisiyor olmak,

2, 01 Kasim 2016 tarihi itibariyle Baskanliktaki toplam hizmet stiresi en az 5 yil olmak,

3. Goreviendirilmesinde saglik agismdan her hangi bir engel bulunmamak,

4. Onceki yillarda hac veya umre organizasyonlarinda goreviendiriimis ve baganli olmus olmak,

5. Sevk ve idare kabiliyetini haiz olmak,

6. 2016 umre veya hac organizasyonunda gorevlendirilmemis oimak,

7. Son bes yil ierisinde uyarma ve kinama hang, disiplin cezast almams olmak,

8. Teklifi yapilmug olmak.

B} Din Gorevlisi:

1. Din igleri viksek kurulu uzmani, din igleri yitksek kurulu uzman yardumeisi, diyanet igleri
uzmani, diyanet isleri uzman yardumeis, egitim merkezi miidiirt, il mitftll yardimeis, ilce miiftisi,
egitim gorevlisi, vaiz, sube miidiri, din hizmetleri uzmani, egitim uzmam ve murakip unvanlarmda
fillen caliganiarda;

a} Daha dnce hac veya umre organizasyonlannda gorevlendirilmemis olmak,

b) 01 Kasum 2016 tarihi itibariyle séz konusu unvanlarda 2 yildir caligivor olmak,

¢) Teklifi vapilmus olmak,

d) Gorevlendirilmesinde saghk acisindan her hangi bir engel bulunmarmak,

€) Yapilacak olan miilakatta géreviendirilmesi uygun gorilmils olmak,

2. Kur'an kursu GBreticisi, imam-hatip ve miezzin-kayyim kadrolarinda fiilen cahsanlarda
(sozlesmeli personel dahil):

&) 01 Kasim 2016 taribi itibariyle (sbzlesmeli statiide gegen hizmet siresi dahil, askerlik,
vekillik, 4/C kistni zamanh sézlegmeli vekillik ve SGK'da gegen stireler harig) Baskanhfimiz
teslalatinda en az 3 yaldur calistyor olmal,

b) Goreviendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulummamak,

¢} Baskanligimizca 2014, 2015 veya 2016 yillarnda yapilan MBSTS'den en az 50 puan
almis olmak,

d) Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmenis olmak, [besinci kez
gorev almak lizere miiracaat edilemez (grup olugturanlar harig)],
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¢ 2015 veya 2016 umre (grup olugturanlar haric) ve 2015 veya 2016 hac
organizasyonlarnda gorevlendiriimemis olmak,

f) Baskanhgimizea agilan 3 ay veya daba uzun streli hizmet ici egitim kurslarma devam
ediyor olmarmak,

g) Son beg yil igerisinde uyarma ve kinama hari¢, disiplin cezas1 almanus olmak,

h) Miracaatim 10/10/2016 - 20/10/2016 tarihleri arasinda hac.divanet.gov.ir internet
adresindeki "mmre girevli miiracaat"” linkinden on-line yaparak aldign ciktrv: 24/10/2016
Pazartesi giinii mesai bitimine kadar ] Miittiiligiine tasdik ettirmis olmak,

1 Yapilacak olan sézli sinavda bagarili olmak.

C) Kadmn Irsat Gorevlisi:

1. Din isleri yiiksek kurulu uzmam, din isleri yiiksek kurulu uzman vardimeist, diyanet isleri
uzmany, diyanet isleri uzman yardmersy, il miiftii yardimewst, egitim géirevlisi, sube miidiirii,
vaiz, din hizmetleri uzmany, egitim nzmam ve murakip olarak fiilen ¢alisanlarda;

a) 01 Kasim 2016 taribi itibariyle Bagkanhgmmiz tegkilatindaki toplam fidli hizmet siiresi en
az 3 yil olup sen 2 yilim da yukanda belirtilen unvanlarda galisiyor olmak,

b) Gorevlendirilmesinde saglik agisindan her hangi bir engel bulunmamak,

¢) Umire organizasvonlarinda 4 defadan fazla goreviendirilmemis olmak, [besinci kez gorev
almak tizere miiracaat edilemez (grup olugturanlar harig)],

d) 2015 veya 2016 umre (grup olusturanlar haric) ve 2015 veva 2016 hac
organizasyonlarinda gorevlendirilmemis olmak,

€} 5on beg vil icerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezas1 almamis olmak,

f) Cahsty birime veva il miiftiligtine 10/10/2016 - 20/10/2016 tarihleri arasmda
miiracaat etmis olmak,

g) Miiracaat edenler arasindan teklifi yapilrms olmak,

h) Teklifi yapilanlardan daba énce hac veya umre organizasyonlarmda géreviendirilmemis
olanlar icin yapilacak olan miilakatta gorevlendirilmesi uygun goriilmiis olmal,

2. Kur'an Kursu Oreticisi olarak girev yapanlarda;

a) 01 Kasim 2016 tarihi itibariyle (stzlegmeli statiide gecen hizmet sireleri dahil; SGK,
vekillik, 4/C kismi zamanli vekillik ve fahrilikte gegen siiveler harig) Bagkanliktaki toplam fili
hizmet siitesi en az 3 yal olmak,

b) Bagkanligimizea 2014, 2015 veya 2016 yillarinda yaptlan MBSTS'den en az 50 puan
almig olmak,

¢) Gorevlendirilmesinde saglik acismdan her hangi bir engel bulummamalk,

d) Umre organizasyonlarinda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, [besinei kez
gorev almak izere miiracaat edilemez (grup olugturanlar harig)),

€) 2015 veya 2016 umre (grup olusturanlar hari} ve 2015 veya 2016 hac
organizasyonlarnda gérevlendirilmemis olmak,

£} Son bes yil igerisinde uyarma ve kipama harig, disiplin cezasi almams olmak,

g) Baskanlifimizea agilan 3 ay veya daha uzun stireli hizmet i¢i efitim kurslanina devam
edivor olmamak,

h) Miiracaatm 10/10/2016 - 20/10/2016 tarihleri arasinda hac.divanet.gov.tr intemet
adresindeki "umre gorevli miiracaat” linkinden of-line yaparak aldign ciktivi 24/10/2016
Pazartesi giinit mesai bitimine kadar il Maftiiligiine tasdik ettirmis olmak,

1) Yapulacak olan sézlii sinavda basarih olmak.

Dj Ekip Personeli;
1. Halen; sube miidiira ve murakip (dini YitksekéZrenim mezunlan haric) ile mithendis,
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programel, ghzimleyicl, uzman, sayman, musabhih, sef memur, VHKI, daktilograf ve kadro
itibariyle benzeri unvanlarda calisiyor olmak,
2. 01 Kasim 2016 tarihi itibariyle Bagkanligimiz teskilatinda veya Tiirkive Divanet Vakfinda
toplam fiili hizmet siiresi (askerlik ve vekillikte gegen sireler harig) em az 3 y1l olup son 2 yrin da
yukanda belirtilen unvanlarda galigryor olmalk, |
3. Goreviendiriimesinde saglik acrandan her hangi bir engel bulunmamak,
4. Umre organizasyonlarmda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, (beginci kez gorev almak
lizere miracaat edilemez).
5. 2015 ve 2016 yillarinda hac Veya umre organizasyonlannds gorevlendirilmemis olmak,
6. Son bes il igerisinde uyarma ve kmama haric, disiplin cezas1 almamis olmalk,
7. Teklifi yapilous olmak,
E) Sofor ve Hizmetli;

1. 81 Kasim 2016 tarihi itibariyle Baskanligumiz teskilatinda veya Tirkive Diyanet Vakfinda
toplam fiili hizmet siiresi (askerlik ve vekillikte gegen streler harig) en az 3 yil clup son 2 vildir
gorev unvamnda calisivor olmak,
2. Gorevlendiriimesinde saglik acisindan her hangi bir engel bulunmamal,

. Umre organizasyonlannda 4 defadan fazla gorevlendirilmemis olmak, (beginci kez gérev akmak
lizere miracaat edilemez),
4. 2015 ve 2016 yillannda hac veya ymre organizasyonlarnda gorevlendirilmemis olmak,
5. Son bes vil igerisinde uyarma ve kinama harig, disiplin cezasi almamig olmak,
6. Teklift yapilmis olmak, )

II- Miiracaat, Teklif, Snav ve Diger Islemlere iliskin Hususlar
1. Kafile Bagkam, Ekip personeli, Softr ve Hizmetlj olarak girev almak isteyenlerin teklifleri 01
Kasmm 2016 tarhine kadar Merkezde Birimlerce, tagrada 1l mitftilitkler], Egitim  merkezi
Midirtitkler: ve Tiirkiye Diyanet Vakfi Genel Mudtirligtinee tespiti yapilarak verilen kontenjan
saytlar: dogrultusunda yapilacaktir.
2, Teldif edilen personel, Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miidiirlagimce yaplacak degerlendirme
gercevesinde ihtiyaca gére gorevlendirilecektir.
3. 2016 yilinda hac ve umre organizasyonu i¢in vapilan miilakatta baganl olmug; effitim
seminerine katdmis ve gorevlendirilmesi miirmkiin olamarmig personel, istemeler halinde Din
Garevlisi ve Kadm Irgat Gorevlisi olarak goreviendirilebilecektr.
Bu durumda olanlarm listesi illere génderilecek ve gotev almak isteyenler "umre gérevli
programuna” girilecektir.
4. Baskanhfmz birimleriile ilgili mifilikler, miracaat formlariny  inceleyerek gorevli
programmndan kontrol ettikten sonra gartlar uygun olanlarn miiracaatlarmn: onaylayacaklardir.
Sartlan uygun olmayanlarin miiracaatlan sisternden silinecektir.
3. Tekliflerde organizasyonun basanisi ve hizmetin kalitesi agisindan personelin ehliveti ve
performanst dikkate alinacak ve organizasyonun hangi kademesinde olursa olsun az garev alanlar,
¢ok giirev alanlara tercih edilecektir,
6. Bu talimatta belirtilen diger sartlan tagisalar bile gecici olarak Bagkanik digmdaki kurumlarda
gérevii olanlar, kurum degisikligi talebinde bulunanlar, 2016 y1hi iginde 3 ay veva daha uzun siireli
kurea katilacak olanlar, kursu tamamlad:g1 halde atamas: yapilmayanlar, halen askerde olanlar ve
yurt disz ghrevi icin planlamalan yvapilanlann miiracaatlan kabul edilmeyecek ve tekliflen de
yapilmayacaktir.
7. Teklifler;
a} Merkezde; birim amirlerince,
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b) Itferde; I Miftisiingn bagkanlizinda hac ve umre hizmetlerinden sorumlu il miifti
yardimeist ve ilce miiftilerinin tamamimnin katilmiyla yaptltacak miisterek tespitten  sonra 1
Miifmilaklerines,

¢) Egitim merkezlerinde; egitim merkezi midiiriinimn bagkanhiginda ve egitim géreviilerinin
tamamunun katily ile yapilacak miisterek tespitten sonra Egitim Merkezi Miidiiriiiklerince,

d) Tirkiye Diyanet Vakfi'nda ise Genel Miidarliikge, yapilacak olup miisterek 1slak imzalt
teklif listesini iceren tutanak Hac ve Umre Hizmetled Genel Miidiirligiine gonderilecektir.

8. Belirlenen stire igerisinde miiracastta bulunmayan, teklifi yapilmayan, yapiiacak sbzli sinav,
millakat ve seminerlere katdmayan persomelin daha sonraki taleplen1 dikkate almmayacak ve
bunlarla ilgili ek tekliflerde bulunulmayacakur.

9. Organizasyonda gérevlendirilmek iizere miiracaat eden veya teklifi yapilan personel, miiracaat
yaptig: veya teklifinin yapildig1 tarihteki unvanina gore degerlendirilecek olup, s6z konusu tarihten
sonraki unvan degisikiikleri gorevlendirmede dikkate alinmayacaktir,

10. Yapilacak olan miiracaat ve tekliflerin, belirlenen kriterlere uygun olup olmadig hususu ilgili
birimlerce titizlikle kontrol edildikten sonra; Il Miftilidleri miiracaat ve teklifi uygun goriilecek
personele ait hilgileri, Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midiirlagt "Umre Gorevli Programm™na
girdikten sonta teklif edilen gorev unvammna gore dokiimlerini alacak ve ilgililerin son 6 ay iginde
¢ekilmig fotograflarin: da bilgisavar ortaminda tarayarak en ge¢ 01 Kasmm 2016 tarthi mesai
saati bitimine kadar Hac ve Umre Hizmetleri Genel Miudiritigine géndereceklerdir. (merkez
birimlerinden yapilacak personel tekliflerine ait bilgiler ise Hac ve Umre Hizmetleri Genel
Miidiirliigiince sisteme girilecektir.)

11. Miiracaat eden personele ait dilekgeler, birimlerince muhafaza edilecektir.

12. Miiracaatlarin htiminden sonra: atama, nakil, emeklilik, istifa, vefat gibi herhangi bir sebeple
personelin durumunda meydana gelebilecek degisiklikler ivedilikle Hac ve Umre Hizmetieri Genel
Midiirltizine bildirilecektir.

13. D gorevhisi ve kadin irsat gorevlisi olarak gérev almak igin miiracaat edenlerden; ilin gegmis
yillardaki umreci sayisi dikkate alnarak tespit edilen kontenjana gére % 30 tecriibeli ve % 70
tecriibesiz orant korunarak MBSTS puanina gire belirlenen personel miilakata cagrilacaltir,

14. Miilakat ve szlil smav glin ve saatleri bilahere bildirilecektir.

15. Baganli olmak i¢in sdzlii smav ve miilakatta 70 ve tizeri puan almak gerekmektedir.

16. Malakat veya sdzlii smnavdabaganh olanlar ihtiyag durumuna gore Bagkanlikea
girevlendirilecektir.

17. Goreviendirmelerde, sozli smav puam ile MBSTS pramnn ortalamas: alinarak olusturulacak
basary listest esas alinacaktir. ( Puan esitligi durumunda hizmet vili ¢ok olana, bunun da esit olmas:
halinde yas: biiyiik olana éncelik verilecektir.)

18. Din gorevlisi ve kadm irsat gorevlisi olarak gorev yapacak persenelin segimine iliskin sézlit
sinav Ek-1 puanlama keiterlen ve Ek-2 kaynaklar dikkate almarak vaprlacaktir.

12. Hangi unvanda olursa olsun daha onceki yillarda hac veya umre organizasyonlarninda
gorevlendirilenier "tecriibeli”, gorevlendirilmeyenler "tecriibesiz” kategorisinde
degerlendirilecekiir.

20. 4 defadan fazla goreviendiritmemis olmak sartna iliskin hesaplamada; personelin yurt dis1
gorevi espasinda, gérev aldig hac veya umre organizasyonlan dikkate almacaktr. Yanlis ve eksik
bevandan ilgili personel ve miftilik sorumlu olacaktir.

21. Organizasyonun Gzellik arz eden kademelerinde, ihtiyac durumuna gére Bagkanlikca dogrudan
gorevlendinme de yapalabilecektir.

22. Organizasyonun her kademesinde gétev alacak personej, gerektiginde Hac ve Umare Hizmetleri

Hogrulamak i't;in:https:/fhel_gedogrulamx.diyanct.gov.(rfsﬂge])ogrulam:.nspx?V=BE8A33FBN
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Genel Mudirliigiince belirlenecek ver, tanh ve program cercevesinde bilgilendirme ve egitim
seminerlerine almabilecektir. $o7 konusu seminere katlmayan personel gorevlendirilmeyeceitir.

23. Sozli smav, miilakat veya seminerlerden sonra, gorevlendirilmelerine mani her hangi bir
durumu ortaya ¢ikanlar ile bu talimatta belirtilen sartlars tastmadify sonradan tesprt edilenlerin

sorumly olacakir,

24, Personel secimine iliskin yukanida belirtilen sartlar 2017 umre orgamizasyonu géreviendirmeleri
1¢in gegerli olup gelecek vallar icin hak tegkil etmeyecektir.

25. Gdreviendmmeler Hac ve Umre Hizmetleri Genel Midirlizintn teklifi {zerine Bagkanlik
Makaminca vapilacaktir.

26. Personelin teklifinin yapilmg, miilakatta basanih olmus, bilgilendirme ve degerlendirme
toplantidarma katilmms ve gerekli belgelerinin Baskanhga ginderilmis olmasi, umre
organizasyorunda mutlaka géreviendirilecekleri taahhiidii anlanu tasimamaktadir,

27. Kisisel ¢ikar saglayacak bicimde Bagkanliginmz digindaki umre organizasyonlar ile iligki icinde
olan personel hakkinda gerekli idari ve disiplin iglemi yapilacaktir.

28. Umre organizasyonundaki grevlendirmeler 2015 yily igin (01.11.2014-01.08.2015) tarihlerini,
2016 i igin (15.11.2015-12.07.2016) tarihlerini ve 2017 yii igin (15.16.2016-01.07.2017)
tarthlerini kapsamaktadir.

29. Bu talimat, il miiftilitkierince ivedilikle lige miftiiliiklerine ulastirilacak. Aytica talimatta yer
alan hususlar ekleri ile birtikte personele imza karsilign duvurulacaktsr,

2017 yili umre organizasyonunda gorevlendirilmek iizere; Biriminize/i] Miiftiiligiintize/Egitim
Merkezi Midirlaginize/ Vakfimza Foadet kafile baskam, ...gl.adet ekip personeli, . 7Tadet
muhasebe personeli, .. 7. adet sofor, ..7..adet hizmethi kontenjani verilmistir.

Bilgilerini ve gerefini dnemle rica ederim.

Prof. Dr. Hasan Kamil YILMAZ
Baskar 4.
Bagkan Yardimers:

EKLER :

1- Puanlama Kriterleri ( [ sayfa )

2- Kaynak Eserler Listesi ( | sayfa )
3- Istenen Belgeler ( 1 sayfa )

DAGITIM :

8111 Valiligine (11 Miftilaga)

Tgili Valiliklere ( Ezitim Merkezi Miidirliizii)
Dgili Valiliklere ( Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi
Miidiirfigii)

Tirkiye Diyanet Vakfi Genel Miidiunligine
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DIN GOREVEILERI VE KADIN IRSAT GOREVEILERI ICIN -~ - -

UMRE SOZLU SINAVLARINDA PUANLAMA KRITERLERI

-
Sira No Sinav Konular Puan Dejeri
1 Kur’an-1 Kerim 30
2 Umre Menasiki ve Mesleki Bilgiler 30
3 Pratik Arapeca Bilgisi 15
4 Temsil Yetenegi 25
TOPLAM 100
.
AGCIKEAMALAR
Adaylar:

1- Kur’ana Kerim kapsaminda ezber ve yiiziine ckuma, tecvit bilgisi, meharic-i
huruf ve meal yénlerinden degerlendirilecektir.

2. Mesleki bilgiler; itikat, ibadet, siver ve ahlak voulerinden degerlendirilecektir.

3- Temsil yetenegi kapsamnda fiziki ve safhk durumu, hitabet, letisim ve yénetim
kabiliyeti yéniinden degerlendirilecektir. '

HAC VE UMRE HiZMETLERI GENEL MUDVRLUGD

POOG/008
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(Din Gorevlileri ve Kadin irsat Gorevlileri)
UMRE SOFLH SINAV KAYNAKLARI -
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Sira - .
No KITAP ADI YAZAR ADI (YAYINEVI)
1 ?m"_ain Yolu Ttirkce Meal ve Komisyon (DIB Yaymlan)
efsiri
2 | islam flmihali (Tek Cittlik) Liitfi Sentiirk-Seyfettin Yazic1 (DIB Yaynlan)
Dr. Ekrem KELES :
3 Haco Anlamak Prof. Dr. Bimyamin Erul (DIB Yaymlsm)
4 | Hac Sikea Sorulanlar Komisyon (DIB Yaymiari)
3 | Umre Rehberi Dr. Ekrem Keles ( DIB Yaywnlari )
_ Prof. Dr. Alimet Onkal
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EK-3
PERSONELDEN ISTENEN BELGELER

1-repraiiifc sliresi 31/12/201F tarthine kadar olan yesil, g1l veya bardo pasaporteteeas -
NOT:

1. Pasaportlanin {izerine etiket yapistirilarak bilgiler yazilacaktr.

2. Kafile Bagkam, Ekip Personeli, Muhasche Personeli, Softr ve Hizmetli olarak tekhif
edilen personel ile 2016 yilinda hac veya umre organizasyonu igin yapilan soz1i sinavda
baganh olmus ve egitim seminerine katilmas olup gtrevlendirmesi miimkiin olamayan
personelden umre organizasyonunda goreviendirilmek fizere miiracaat edenlerin pasaport
bilgileri sisteme girlerek pasaportlan 01/11/2016 tarihine kadar Baskanhga
ednderilecektir, :

3. Sozlii simava katilacak Din Gorevlisi ile Kadin Irgat Gorevlilerinin pasaportian ise sdzHi
sinav sonucuna gore bildirilecek tarihte istepecekiir.
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